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STATUT ZESPOŁU SZKOLNO – PRZEDSZKOLNEGO  

W WAPLEWIE WIELKIM 

 

 

§ 1. 

1. Zespół Szkolno-Przedszkolny im. Rodziny Sierakowskich w Waplewie Wielkim, zwany dalej 

„Zespołem” jest zespołem szkolno - przedszkolnym, działającym w szczególności na podstawie:  

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2021r. poz. 1082); 

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2021r. poz. 305, 1236);  

3) Statutu Zespołu.  

§ 2. 

1. W skład Zespołu Szkolno-Przedszkolnego im. Rodziny Sierakowskich w Waplewie Wielkim 

wchodzą:  

1) Szkoła Podstawowa im. Rodziny Sierakowskich w Waplewie Wielkim;  

2) Publiczne Przedszkole w Waplewie Wielkim.  

2. Siedzibą Zespołu są budynki Waplewo Wielkie 15A oraz Waplewo Wielkie 49.  

§ 3. 

1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie i wydanych na jej podstawie przepisach 

wykonawczych oraz w innych obowiązujących uregulowaniach prawnych, a w szczególności 

cele i zadania sprecyzowane w statutach Szkoły Podstawowej i Przedszkola.  

2. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 

arkusz organizacji Zespołu opracowywany przez Dyrektora Zespołu.  

§ 4. 

1. Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Stary Targ z siedzibą w Starym Targu, ul. Główna 

20.  



2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem jest Pomorski Kurator Oświaty w 

Gdańsku.  

3. Zespół jest jednostką budżetową.  

§ 5. 

1. Organami Zespołu są:  

1) Dyrektor,  

2) Rada Pedagogiczna,  

3) Rada Rodziców uczniów i wychowanków,  

4) Samorząd Uczniowski  

2. Nie zachowuje się odrębności Rady Pedagogicznej szkoły oraz przedszkola, a także  Rady 

Rodziców szkoły oraz przedszkola, działają one jako Rada Pedagogiczna Zespołu Szkolno – 

Przedszkolnego oraz Rada Rodziców uczniów i wychowanków Zespołu Szkolno – 

Przedszkolnego; 

3. Kompetencje poszczególnych organów Zespołu określają Statuty Szkoły Podstawowej i 

Przedszkola.  

§ 6. 

1. Zespołem kieruje i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor Zespołu.  

2. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i 

innych pracowników Zespołu.  

§ 7. 

1. Zakres zadań nauczycieli Zespołu określa odpowiednio Statut Szkoły Podstawowej oraz 

Przedszkola.  

2. W Zespole zatrudnieni są pracownicy samorządowi niebędący nauczycielami, którzy 

zobowiązani są do współdziałania z nauczycielami i wspomagania ich w realizacji zadań 

wychowawczo-opiekuńczych dla dobra dzieci i uczniów.  

3. Szczegółowy zakres czynności dla poszczególnych stanowisk pracy ustala Dyrektor Zespołu, 

kierując się organizacją i potrzebami Zespołu.  

4. Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu są zobowiązani do przestrzegania tajemnicy 

służbowej, do nieujawniania danych stanowiących dobra osobiste dzieci, uczniów i ich 

rodziców.  

§ 8. 

1. Za prowadzenie prawidłowej gospodarki finansowej i zarządu mieniem przez Zespół 

wyłączną odpowiedzialność ponosi Dyrektor Zespołu zgodnie z odrębnymi przepisami.  



2. Zespół używa pieczęci urzędowych oraz stempli zgodnie z odrębnymi przepisami.  

3. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację na zasadach określonych w odrębnych 

przepisach.  

4. Zasady gospodarki finansowej i materiałowej Zespołu określają odrębne przepisy.  

§ 9. 

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie stosuje się postanowienia Statutów Szkoły 

Podstawowej w Waplewie Wielkim oraz Publicznego Przedszkola w Waplewie Wielkim, 

wchodzących w skład Zespołu. 
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